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Введение

Департамент по образованию Мэрии г. Кызыла (далее - Департамент) в соответствии с Положением о Департамента по образованию, утвержденным Решением Хурала представителей г. Кызыла от 6 сентября 2011 г. N 333 (с изменениями) является отраслевым органом мэрии города Кызыла Республики Тыва, реализующим вопросы местного значения городского округа "Город Кызыл Республики Тыва" в пределах своих полномочий, ведет муниципальную политику в области образования с учетом Программ развития образования Республики Тыва и города Кызыла, обеспечивающим создание условий развития муниципальной образовательной системы города Кызыла и осуществляющим руководство и контроль за ее функционированием.
I. Выполнение приоритетов за 2022 год
  Приоритетными направлениями деятельности Департамента по образованию в 2022 году являлись реализация губернаторского проекта «В каждой семье – не менее одного ребенка с высшим образованием» на 2018-2022 годы («ОРВО»), губернаторского проекта «Педагог-мужчина – лидер и наставник», реализация приоритетного направления деятельности Министерства образования и науки Республики Тыва на 2022 год "Развитие, поддержка, сохранение и распространение русского языка как государственного и языка межнационального общения в Российской Федерации и Республике Тыва", реализация приоритетного направления деятельности Министерства образования и науки Республики Тыва на 2022 год "Создание новых мест в общеобразовательных организациях Республики Тыва (исходя из прогнозируемой потребности), реализация плана мероприятий по стратегии развития воспитания в Российской Федерации на территории города Кызыла на период до 2022 года.
1.1.Одним из основных критериев оценки эффективности реализации государственных образовательных программ остаются результаты государственной итоговой аттестации (далее –ГИА).
ГИА -11 классы

В 2022 году по результатам ЕГЭ аттестаты выданы 809 выпускникам из 827 (97,8%) (по результатам двух обязательных предметов – русский язык, математика), что ниже на 1,7%, чем в прошлом году (в 2021 году по результатам одного обязательного предмета «русский язык» (99,4%).
ГИА - 9 классы

 
В 2022 году из 1938 учащихся 9 классов аттестаты получили 1821 учащихся, что составляет 94% от общего числа выпускников (по результатам 4 обязательных предметов), что на 4% ниже, чем в прошлом году - 98%.
1.2. Развитие, поддержка, сохранение и распространение русского языка как государственного и языка межнационального общения в Российской Федерации.

По плану мероприятий государственной программы Республики Тыва «Развитие государственных языков Республики Тыва на 2021-2024 годы » в 2022 году проведено 13 городских мероприятий, в том числе муниципальный  тур Всероссийского конкурса  юных чтецов «Живая классика», мероприятия ко Дню славянской письменности и культуры, муниципальный этап регионального конкурса «Красиво писать – красоту творить», Всероссийская общественная акция «Пушкинский диктант» с общим охватом 15890 обучающихся.
1.3. Департаментом в 2022 году проводилась системная  работа по реализации губернаторских  проектов.  
Реализация губернаторского проекта «В каждой семье - не менее одного ребенка с высшим образованием» осуществляется в соответствии с Постановлением Правительства Республики Тыва от 22 мая 2020 года № 227 «О внесении изменений в Постановление Правительства Республики Тыва от 18 декабря 2017 года № 547».

В 2022 году в ВУЗы поступили 13 из 19 участника проекта, что составляет 64,8% от общего количества участников проекта ОРВО (11 классы).
 В целях поддержки участников проекта, стремящихся к получению высшего образования, награждены грантом мэра города Кызыла (в размере 15 тысяч рублей на каждого) 2 победителя из МБОУ СОШ № 8, МБОУ Гимназия 5.
Департаментом по образованию продолжена работа по реализации губернаторского проекта «Педагог-мужчина – лидер  и наставник».

В школах г. Кызыла на начало 2022-2023 учебного года работает 231 педагогов-мужчин, что на уровне прошлого года и составляет 11,7% от общего числа педагогов города – 1964 (в 2021-2022 учебном году работало 235 педагогов-мужчин, что составляет 12,5 % от общего числа педагогов города – 1876). 
II. Отчет о деятельности Департамента по образованию за 2022 год
 2.1. Основным направлением образовательной муниципальной политики, является обеспечение доступности качественного дошкольного образования. 

В г.Кызыле функционирует 35 дошкольных образовательных учреждений, из них: 20 муниципальных бюджетных и 15 муниципальных автономных дошкольных учреждений.

Электронная очередь

На начало 2022-2023 учебного года в электронной очереди АИС Комплектование ДОУ зарегистрировано в 2022 г.-8006 детей, 2021 г.-8324 детей.
Контингент воспитанников. Всего в 35 дошкольных образовательных учреждениях функционирует 336 групп, численность составляет 9286 детей, доля перегруженности составляет в среднем по городу 32 %.
Вариативные формы

С целью выравнивания стартовых возможностей детей из разных социальных слоев    населения и увеличения охвата детей дошкольным образованием:

- для детей, не посещающих дошкольное образовательное учреждение, функционируют группы кратковременного пребывания с охватом 110 детей для организации предшкольной подготовки; 

- в ДОУ открыты консультационные пункты (31 пункт с охватом 5300 семей). 

- в 35 ДОУ г. Кызыла организована предшкольная подготовка в 74 подготовительных группах с охватом 2263 детей.
Негосударственный сектор дошкольного образования в городе Кызыле представлен 6 частными дошкольными образовательными учреждениями с общим охватом 360 детей, еще 2 частных детских сада проходят процедуру лицензирования образовательной деятельности.
2.2. Общее образование. Основным приоритетом образовательной политики города является общее образование. 
За последние три учебных года количество школьников города увеличилось с 26474 до 29424 человек, которые обучаются в 1072 класс-комплектах с наполняемостью в 27-31 ученик (при норме 25 человек) в двухсменном режиме, или перегруженность школ составляет 218,7 %, то есть сверх нормы  обучается 15853 школьника при проектной мощности на 13456 детей.
Сведения по комплектованию школ за последние 3 года показывают увеличение общего количества обучающихся на 2950 человек и на 106 класс-комплектов. 

	№
	Период
	Общее количество класс-комплектов
	Общее количество обучающихся

	1
	2020-2021 учебный год
	966
	26474

	2
	2021-2022 учебный год
	1052 (+86)
	28270 (+1796)

	3
	2022-2023 учебный год
	1072(+20)
	29424(+1154)


 Анализ роста количества школьников показывает, что ежегодно средний прирост учащихся составляет около 1000 детей. 

Так, например, в 2021-2022 учебном году прирост составил 1796 обучающихся за счет открытия новой школы на территории левобережных дачных обществ. Численность детей, перешедших из школ города составила 1532 ребенка, остальные за счет детей, прибывших из 17 кожуунов – 727 детей, в основном из кожуунов: Кызылский – 14,5% , Тандинский -8,3%, Дзун-Хемчикский -7,7%, Пий-Хемский – 7,4, г.Ак-Довурак – 6,1%.

В 2022-2023 учебном году прирост произошел за счет набора в 1-е классы: принято 3173 ребенка 2015 года рождения, из них, по данным статистики, число детей, рожденных в Кызыле составляет 2833 (89% от общего количества первоклассников), около 300 детей (11%) прибыло в 1- ые классы городских школ из кожуунов республики.

По итогам 2021-2022 учебного года 22 выпускника 11 классов  награждены  медалью «За особые успехи в учении» (в прошлом году -25), 43 выпускника 9 классов получили аттестаты особого образца ( в прошлом году – 44).
Стабильными остаются показатели по поступлению в Вузы и Сузы. Так, из 812 выпускников 11 классов школ города Кызыла поступили в учреждения профессионального образования - 739 человек (91%), что на уровне прошлого 2021 года, из них:

- в высшие учебные заведения - 472  человек, что составляет 58% от общего количества выпускников. 

- в средние специальные учебные заведения - 267 человек (32%). 

Городские методические объединения МОУ

Важным вкладом в повышение качества образования является работа городских методических объединений. В городе Кызыле осуществляют деятельность 56 городских методических объединений МОУ и ДОУ. 
Всего за отчетный период на уровне ГМО было проведено 181 заседаний (в том числе выездные), в рамках заседаний было проведено 290 открытых урока, 116 методических семинаров, круглых столов и мастер-классов – 20,  внеурочных мероприятий – 8, городские игры и конкурсы среди учащихся – 33, занятия по подготовке к ГИА-6.
2.3. Образование для детей с ОВЗ
С целью своевременного выявления детей с ограниченными возможностями здоровья и (или) отклонениями в поведении (ОВЗ), проведения их  комплексного обследования и подготовки рекомендаций по созданию специальных условий обучения и воспитания, организации психолого-педагогического сопровождения функционирует психолого-медико-педагогическая комиссия. 

По состоянию на начало 2022-2023 учебного года всего детей с ОВЗ и детей-инвалидов в МОО г. Кызыла-2796 человек, из них:

- детей с ОВЗ-2278 (школы- 1808, ДОУ – 470). Для сравнения: в прошлом 2021-2022 учебном году детей с ОВЗ-  1953 человек, наблюдается увеличение количества на  325 детей.

- детей-инвалидов-518 (школы- 438, ДОУ- 80). Для сравнения: в прошлом 2021-2022 учебном году детей инвалидов- 464 человек, наблюдается увеличение количества на 54 ребенка.

2.4. Патриотическое воспитание обучающихся является составной частью воспитания и направлено на формирование у молодежи чувства патриотизма, активной гражданской позиции,  гордости за историю своей страны. 

В целом по данному направлению за 2021-2022 учебный год проведено 4170 мероприятий (АППГ - 2729 мероприятий) с охватом 27965 (99,6%) обучающихся, 320 педагогов, 17236 родителей. 

Из них 31 общегородские, где приняли участие 14183 обучающихся, 282 педагогов, 7 представителей общественных организаций.
В школах города Кызыла имеется 40 (в 2021 году -22 отряда) Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ».

В 2022 году в рядах Юнармии 1027 юнармейцы (в 2021 году- : 826 обучающихся школ города Кызыла. В целом за 2022 год присягу приняли – 184 обучающихся.
2.5. Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних

В рамках профилактики правонарушений и асоциального поведения реализуются следующие профилактические мероприятия по направлениям:

1. Предупредительно-профилактическая деятельность: 

2. Индивидуальная работа с учащимися «группы риска»:

3. Работа с родителями по профилактике семейного неблагополучия проводится в форме лекций, бесед, индивидуальных консультаций, рассмотрение на заседаниях Советов профилактики и КДН и ЗП при мэрии г.Кызыла. 

Большое значение в профилактике правонарушений и безнадзорности среди несовершеннолетних играет межведомственное взаимодействие. В рамках профилактики за отчетный период проведено совместно с субъектами профилактики:

1.
Профилактических встреч с сотрудниками ОПДН – 96 с общим охватом свыше 5000 обучающихся;

2.
Профилактические встречи с ГО и ЧС – 56, охват 1774 обучающихся;
3.
Профилактические встречи с представителями здравоохранения (наркология, кожвендиспансер и др.) – 41, охват 1022 обучающихся;

4.
Профилактические встречи и совместные акции с ОГИБДД УМВД России по г.Кызылу: 43 встречи с охватом 12124 человек,  4 акции с охватом 3293 учащихся.

Наблюдается положительная динамика по снижению доли обучающихся, состоящих на профилактических учетах. 

Так, если на конец 2020-2021 учебного года на профилактических учетах состоял 261 обучающийся, что составляло 0,99% от общей численности обучающихся, то на конец 2021-2022 учебного года на профилактических учетах состоит 259 обучающихся, что составляет 0,92% от общей численности обучающихся.
Дети группы «риска»
	№
	Уровень учета
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	1
	ВШУ
	283
	261
	259

	2
	ПДН
	100
	83
	101


2.6. Одним из направлений работы школ по укреплению здоровья детей является летнее оздоровление. 
В летний период 2022 г. на базе 16 пришкольных лагерей с дневным пребыванием разными формами отдыха, оздоровления и занятости охвачено 2636 учащихся. 
При формировании списков приоритетным являлось обеспечение путевками детей из социально не защищенных категорий семей: многодетные и неполные, малообеспеченные, находящиеся в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении.
Ежедневно в каждом лагере проводилась церемония поднятия флага Российской Федерации.

Особое внимание во время отдыха и оздоровления детей уделялось комплексной безопасности детей. Так, в течение 1 смены в пришкольных лагерях города Кызыла были проведены такие мероприятия, как «В мире дорожных знаков», конкурсы рисунков «В мире волшебных знаков», викторины «Дорожная азбука», изготовление агитационных стенгазет «если знаешь ПДД – нет проблем с ГИБДД!» и многие другие.

Согласно отчетов медицинских работников, дети значительно окрепли, увеличение в весе составило 300-350 гр., получили полноценное питание,  выраженный оздоровительный эффект получили около 99% детей, что выше на 0,01 по сравнению с прошлым годом.

2.8. В целях формирования единого воспитательного пространства, реализации процесса становления личности в разнообразных видах деятельности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях города Кызыла организовано дополнительное образование в школах и Центре дополнительного образования детей г.Кызыла. 

Дополнительная образовательная деятельность реализуется по 9 направлениям: 

- Художественно-эстетическое – общий охват 1216 обучающихся;
- физкультурно-оздоровительное – общий охват 2893 обучающихся;

- туристско-краеведческое – общий охват 247 обучающихся;

- техническое – общий охват 267 обучающихся;
- предметное – – общий охват 1249 обучающихся;

-декоративно-прикладное – – общий охват 307 обучающихся;

-военно-патриотическое – – общий охват 871 обучающихся;

-социально-педагогическое – общий охват 886 обучающихся;

-эколого-биологическое – общий охват 173 обучающихся.
III.Достижение показателей
1. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников (рублей)

(по данным отчета ЗП-образование на 01.10.2023г.):

муниципальных дошкольных образовательных учреждений – 32918 руб.

муниципальных общеобразовательных учреждений – 48199 руб., в том числе 

учителей муниципальных общеобразовательных учреждений – 52165 руб. 

2. Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет

2021 год:   8733/13004 детей *100 = 67,2% 

2022 год, оценка:   9055/13775 детей *100 = 65,7% 
3. Доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет

2021 год:   4271/13004 детей *100 = 32,8% 

2022 год, оценка:   4720/13775 детей *100 = 34,3% 

4. Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений

2021 год: 0%
2022 год, оценка:   0% 
5. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений

2021 год:   5/925 выпускников *100 = 0,5% (в связи с не сдачей ЕГЭ по русскому языку и математике)

2022 год, оценка:   18/827 выпускников *100 = 2,2%
6. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений

2021 год: 93% 

2022 год, оценка:14/15 школ *100 = 93%
Не имеют спортивный зал ОУ № 8.

Не имеют актовый или лекционный зал ОУ № 4, 7, 8.

Только 2 учреждения из 16 (ОУ № 3,4) реализуют образовательные программы с использованием дистанционных технологий.

Не имеют пожарные краны и рукава ОУ № 4, 9, 16, 17.

Не созданы условия для беспрепятственного доступа инвалидов в ОУ № 3, 4, 5, 7.
7. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений

2021 год:   0% 

2022 год, оценка:  33%  (здания школ № 4, 8, 11, 15, КЦО «Аныяк» требуют капремонта)

8. Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях

2021 год:   26800/28270 учеников *100 =  94,8% 

2022 год, оценка:   28680/29424 учеников *100 = 97,5% (по данным медосмотров, проведенных медиками в школах)

Планируется улучшение данного показателя за счет реализации следующих мероприятий:

- введение третьего часа физкультуры в общеобразовательных учреждениях,

- подбор ученической мебели в соответствии с росто-возрастной категорией учащихся;

- установка дополнительного освещения над ученическими досками;

- С-витаминизация третьих блюд;

- предоставление вариативных форм получения общего образования.
9. Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях

2021 год:   13768 / 28270 учеников *100 = 48,9% (2 смена во всех школах, 3 смена в ОУ №  11)

2022 год, оценка:   14153/ 29424 учеников *100 = 48,1% (2 смена во всех школах, 3 смены нет)

10. Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях

2021 год:   63,1 тыс. рублей (1 782 891,0 тыс. руб. на 28270 учеников).

2022 год, оценка:   74,9 тыс. рублей (2 204 933,5 тыс. руб. на 29424 учеников)
11. Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы

2021 год:  10154  / 26590 детей  = 38,2%.

2022 год, оценка:   12073 /26590 детей  = 45,4%.
Реализация полномочия в области предоставления дополнительного образования осуществляется через функционирование МБОУ «Центра дополнительного образования», в котором обучается 1900 ученика по различным направлениям, а также учреждений культуры города. Доля детей, охваченных услугами дополнительного образования за 9 месяцев 2022 года составляет 40,8% от общей численности детей города в возрасте от 5 до 18 лет по г. Кызылу (общее число детей - 26590).

С 2021 года охват детей дополнительным образованием считается исходя только из кружковой деятельности школ города Кызыла и МБОУ ДО ЦДО города Кызыла (раньше охват дополнительным образованием считали детей, которые занимаются в кружковой и внеурочной деятельности). Кружковой деятельностью в 2022 году охвачены 12073 обучающихся школ и садов города Кызыла.
IV. Национальный проект «Образование»
По национальному проекту «Образование» на территории городского округа «Город Кызыл Республики Тыва» реализуются 6 муниципальных проектов с утверждением муниципальных паспортов: «Современная школа», «Успех каждого ребенка»,  «Цифровая образовательная среда», «Поддержка семей, имеющих детей», «Учитель будущего», «Социальная активность».

Проект «Современная школа»:

Основным целевым индикатором  является ликвидация обучения в 3-ю смену за счет ввода новых мест, оснащенных необходимой материально-технической базой, позволяющей реализовывать обновленные образовательные программы (строительство школ).

С 2022-2023 учебного года ликвидирована 3-ая смена в МБОУ СОШ № 11 г.Кызыла за счет перераспределения закрепленных микрорайонов города за муниципальными общеобразовательными организациями. 

Проект «Успех каждого ребенка»:

Основным целевым индикатором является увеличение охвата дополнительным образованием до 94,5 % от общего числа детей, обновления содержания и методов дополнительного образования детей.

С начала нового 2022-2023 учебного года начал функционировать детский технопарк «Кванториум» в МБОУ СОШ № 3 г.Кызыла, открыты 4 площадки по направлениям химии, физики, биологии и информатики (технология).  

На портале ПФДО создан реестр поставщиков образовательных услуг по дополнительным общеобразовательным программам – 16 муниципальных общеобразовательных организаций (далее – МОО), из них: 
- 15 школ, имеющих лицензию на реализацию дополнительного образования; 
- 1 центр дополнительного образования города Кызыла.

Опубликованы 314 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ (далее - ДООП) МОО в муниципальном сегменте общедоступного федерального Навигатора дополнительного образования детей. Кружковая работа в школах города Кызыла строится из часов кружковой работы, а также в МБОУ гимназия № 5, 9, МБОУ ДО ЦДО города Кызыла из ставок штатного расписания педагогов дополнительного образования.

В школах города Кызыла и ЦДО реализуется 314 ДООП, где занимаются 9862 обучающихся (34%). В среднем по 1 программе занимается 32 ребенка. По требованиям кружковой деятельности в 1 группе должны заниматься от 12 до 15 детей. В 2 и более кружков занимаются 9715 обучающихся (35%).
Таким образом, данные цифры являются максимально возможным количеством занятых детей в дополнительном образовании, которые смогут охватить школы города Кызыла (исходя из ставок штатного расписания педагогов дополнительного образования и объема часов кружковой работы).

По показателю «Участие в онлайн-уроках «Проектория» с января по декабрь 2022 года муниципальные общеобразовательные учреждения приняли участие в онлайн-уроках «Проектория»: охват обучающихся 5-11 классы – 15658 человека, 538 педагогов.
Проект «Цифровая образовательная среда»:

Основным целевым индикатором является внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях города Кызыла.
В рамках Национального проекта «Образование» проект «Цифровая образовательная среда», которая направлена на внедрение и создание в образовательных организациях цифровой образовательной среды, которая реализуется в республике с 2019 года, в 10 школах города Кызыла обновлена материально-техническая база (1, 2, 4, 5, 7, 9, 11, 12, 15, КЦО Аныяк). 

В 2022 году участниками проекта ЦОС являются школы №3,8,17. В каждой школе оборудованы 2 кабинета ЦОС. В минимальный комплект на один кабинет входят 15 ноутбуков, смартТВ и принтеры. Дизайн кабинетов утвержден приказом Министерства образования Республики Тыва. 

Школы имеют высокоскоростной доступ к информационно- телекоммуникационной сети «Интернет» со скоростью не менее 100 Мб/с. Внедрены элементы электронного документооборота в административные, управленческие и обеспечивающие процессы за счет использования высокоскоростного доступа к сети «Интернет» и современного оборудования. Систематически ведется работа в таких информационных системах, как АИС «Электронный журнал», АИС «Запись в школу».

Проект «Социальная активность»:

Основным целевым индикатором является развитие добровольчества (волонтерства) путем поддержки общественных инициатив и проектов и вовлечение обучающихся в деятельность общественных объединений.

В 2022 году 2968 обучающихся вовлечены в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего образования.

На базе муниципальных общеобразовательных учреждений г.Кызыла функционируют детские общественные объединения:

«Юные инспектора движения» – общий охват 665 обучающихся;

«Юные друзья полиции» - общий охват 122 обучающихся;

«Юнармия» - общий охват 878 обучающихся;

Совет старшеклассников – общий охват 513 обучающихся;

Иные волонтерские движения – 460 обучающихся.

Проект «Поддержка семей, имеющих детей»:

Основным целевым индикатором  является реализация программы психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям. 

В 2022 году 2 образовательные организации выиграли федеральный грант: ДОУ № 17, ОУ 8. Услуги по психолого-педагогическому консультированию получили более 16 тысяч семей, в том числе, имеющие детей с ОВЗ и инвалидностью.  

Проект «Учитель будущего»:

Основным целевым индикатором является внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций.

 В рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» по дополнительной профессиональной программе «Школа современного учителя» с сентября по декабрь 2021 года обучились  – 128 педагогов г.Кызыла. С марта по апрель 2022 г прошли обучение-58 педагогов. 

Осуществляют деятельность 56 городских методических объединений педагогов муниципальных общеобразовательных учреждений (МОУ) и дошкольных образовательных учреждений (ДОУ) города Кызыла. Методических объединений ДОУ - 15, методических объединений МОУ – 41. 

По социально-экономической эффективности по реализации нацпроекта «Образование»

К достигнутым социально-экономическим эффектам в рамках национального проекта «Образование» можно отнести:

- введение новых мест, оснащенных необходимой материально-технической базой, позволяющей реализовывать обновленные образовательные программы (ввод в эксплуатацию 2 школ в г.Кызыле в 2020 и 2021 гг.);

- создание детских технопарков «Кванториум» на базе 5ой гимназии, СОШ № 3 г.Кызыла – с внедрением проектного обучения;

- внедрение персонифицированного финансирования дополнительного образования (ПФДО);

- внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в школах г.Кызыла;

- развитие детских общественных объединений («Юные инспектора движения», «Юные друзья полиции», «Юнармия», Совет старшеклассников, волонтерские движения);

- оказание бесплатной психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям по вопросам обучения и  воспитания детей.

V.Исполнение наказов
В 2022 году поступило наказов избирателей – 64, из них:
Исполнено – 50 (78%);

На исполнении – 6 (9,3%);

Нет возможности исполнить – 8 (12,5%).
Таким образом, исполнение наказов за 2022 год составляет 78%, что на 18% выше, чем в прошлом году (2021 год - 60%).
VI.Приоритеты на 2023 год
В целом, в 2022 году Департаментом по образованию Мэрии г.Кызыла поставленные задачи выполнены. 
Исходя из результатов работы муниципальной системы образования в прошедшем году, Департаментом по образованию определены основными приоритетными направлениями на 2023 год:

- повышение качества общего образования;

-реализация национального проекта «Образование»;

- реализация губернаторского проекта «В каждой семье – не менее одного ребенка с высшим образованием» на 2018-2024 годы («ОРВО»);

- реализация губернаторского проекта «Педагог-мужчина – лидер и наставник»;

- профилактика правонарушений и безнадзорности среди несовершеннолетних;

- реализация приоритетного направления деятельности Министерства образования и науки Республики Тыва «Развитие, поддержка, сохранение и распространение русского языка как государственного и языка межнационального общения в Российской Федерации и Республике Тыва»;

-создание образовательной среды, обеспечивающей доступность качественного дошкольного образования; 
- успешная социализация воспитанников и обучающихся  с ограниченными возможностями здоровья. 
- укрепление материально-технической базы образовательных учреждений в связи с современными требованиями и нормами СанПин.
VII. Проблемные вопросы и возможные пути решения
На уровне муниципалитета одним из уязвимых вопросов является недостаточность уровня собственных доходов мэрии для полного финансирования, необходимого для содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций, обустройства прилегающих к ним территорий, проведения текущих и капитальных ремонтов.

В этой связи особую актуальность приобретает выполнение расходных обязательств регионального характера по решению следующих стратегически важных задач, что возможно при условии принятия основополагающего документа Программы модернизации образования :

-  Обеспечение антитеррористической защищенности муниципальных объектов образования. На обеспечение безопасных условий обучения детей с привлечением лицензированных охранников бюджетом города ежегодно направляются финансовые средства. Так, например, в 2020 году – 12,3 млн. рублей, в 2021 – 17,9 млн. рублей. За истекший период 2022 года уже направлено 23,4 млн. рублей при годовом плане 38,9 млн. рублей. На прочие антитеррористические мероприятия в образовательных учреждениях бюджетом города также предусматриваются около 8,0 млн. рублей, которые направляются на оборудование учреждений образования средствами охраны (КТС, ручные металлоискатели, дополнительные камеры видеонаблюдения, противотаранные устройства при въезде на территорию учреждения, системы контроля управления доступом в здания и прочее).

Возможные пути решения. Министерству образования Республики Тыва рассмотреть возможность выделения из республиканского бюджета г. Кызылу субсидий в сумме 56,6 млн. рублей для организации мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности муниципальных объектов образования, так как это субъектовые полномочия.
- Нехватка учебников. Обеспеченность учебниками и учебными пособиями в школах города на сегодня составляет 68%. 
Ежегодно муниципальным общеобразовательным организациям на основании данных о численности учащихся на начало учебного года предусматриваются субвенции  из республиканского бюджета РТ на софинансирование расходных обязательств, возникающих при реализации основных общеобразовательных программ общего образования или на нормативно-подушевые расходы в размере 1000 рублей  на одного учащегося в год. Из них около 70% выделяемых финансовых средств школами направляют на пополнение библиотечного фонда. Так, в 2020 году на закупку учебников было направлено 19,9 млн. рублей (78%), в 2021 году – 19,5 млн. рублей (74%), в 2022 году – 20,7 млн. рублей (73%).
С 2016 года общеобразовательные организации перешли на нормативно-подушевое финансирование. Такое финансирование образовательных организаций ввелось во исполнение Указа Президента РФ от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки».

Ключевой принцип подушевого финансирования – деньги следуют за учеником. Это означает, что образовательная организации получает деньги по государственному (муниципальному) заданию на обучение каждого ребенка по числу детей. На данный момент этот принцип не действует в рамках действующего Порядка распределения субвенций местным бюджетам.

Возможные пути решения. Согласно Закону Республики Тыва от 18.07.2016 № 198-ЗРТ нормы и коэффициенты для расчета суммы расходов на реализацию основных общеобразовательных программ на одного обучающегося утверждаются Правительством республики. Данные нормы и коэффициенты должны быть разработаны Министерством образования и учитывать коэффициенты корректировки по муниципальным образованиям исходя из условий деятельности образовательных организаций (например, различные уровни оплаты труда в муниципалитетах, различные наполняемости классов и групп в сельских и городских школах и т.д.). Как результат, в отдельных районах республики нормативы должны определяться для различных групп отдельно.

Министерству финансов РТ совместно с Минобром РТ необходимо рассмотреть возможность внесения изменений в расчет субвенций местным бюджетам из республиканского бюджета и предусмотреть на одного учащегося в год до 2000 рублей на приобретение необходимых средств обучения (учебники, демонстрационные средства обучения, тренажеры и спортивное оборудование, интерактивные доски, лаборатории классов химии, биологии и физики и т.д.).

- Недостаточность обеспечения педагогическими кадрами.

В школах города для реализации образовательного процесса предусмотрено 3764 штатных единицы, в том числе 2998 педагогических работников и их укомплектовано только наполовину (1644 чел., из них 417 человек (25%) молодые специалисты со стажем до 5 лет) в связи с оттоком специалистов с педагогическим образованием на сопутствующие профессии и за пределы республики из-за несоответствия заработной платы  выполненной работе. 

Так, за 3 года из городских школ ушло 50 учителей , из них 24 по программе «Земский учитель» (за 2020 год – 34 учителя, за 2021 год – 10, за 2022 год - 5), по собственной инициативе – 26 педагогов. Наибольшее количество педагогических работников уехали работать в Амурскую область, в Якутию и в Приморский край.

В условиях перегруженности школ и нехваткой на рынке труда желающих работать в системе образования имеющиеся педагоги несут почти двойную нагрузку (средний коэффициент совместительства 1,7). Фактическая средняя зарплата в 2020 году сложилась в размере 33479 руб., в 2021 году – 42656 руб., в 2022 году – 51137 руб.  Указанный уровень средней зарплаты достигнут за счет педагогов-стажистов, имеющих первую и высшую квалификационную категорию, в том числе пенсионного возраста, их доля составляет большую часть учительского состава (75%). 
Для повышения качества образования немаловажный фактор играет удержание учителей с высшей и первой категорией в своей профессии. Для этого необходимо увеличить повышающий коэффициент для учителей в действующем Положении об оплате труда работников образовательных учреждений.

Возможные пути решения. Министерству финансов РТ рассмотреть возможность введения повышающего коэффициента, учитывающего перегруженность производственных мощностей образовательных организаций, в действующем Порядке расчета нормативов для определения объема субвенций из республиканского бюджета местным бюджетам путем внесения изменений в Закон РТ о субвенциях. Также Министерству финансов необходимо при расчете объема субвенции учитывать не среднесписочную численность работников образовательных учреждений, а штатную численность. Ежегодно по этой причине республиканским бюджетом бюджету г Кызыла предусматриваются субвенции в недостаточном объеме.

- Улучшение материально-технических условий муниципальных образовательных организаций. Разработана проектно-сметная документация по полному капитальному ремонту школ № 4, 8, 11, Лицей № 15 и КЦО «Аныяк» для внесения их в федеральную программу «Модернизация школьных систем образования» на 2023 год.
Критерием отбора субъектов РФ для предоставления федеральной субсидии на  модернизацию школьных систем образования является наличие в субъекте РФ муниципальных общеобразовательных организаций, требующих капитального ремонта, информация о которых включена в форму федерального статистического отчета № ОО-2 «Сведения о материально-технической и информационной базе, финансово-экономической деятельности общеобразовательной организации». В данном статотчете за 2021 год школы № 4, 8, 11, 15 и КЦО Аныяк указаны как объекты, требующие капитального ремонта, и на них составлена дефектная ведомость (акт). Сметы на проведение капитального ремонта составлены. Положительные заключения государственной экспертизы проверки достоверности определения сметной стоимости капитального ремонта указанных школ имеются, что является также одним из критериев отбора для предоставления субсидий из федерального бюджета.

Возможные пути решения. Рассмотреть возможность включения Министерством образования РТ в федеральный перечень по капитальному ремонту данных школ на 2023 год за счет федеральных средств в рамках программы «Модернизация школьных систем образования» государственной программы «Развитие образования» в 2023 году.
Таким образом, в современных условиях успех в достижении задач, поставленных перед образованием, возможен лишь при консолидации региональных и муниципальных уровней управления в сфере образования. 

Механизмом реализации государственной политики в сфере образования может стать принятие Программы модернизации образования с включением вышеперечисленных предложений.
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