Экспертное заключение 
по вопросу изучения эффективности процесса достижения целевых ориентиров государства в системе дошкольного образования
Данные предоставляются за 2019-2020 годы
Субъект Российской Федерации _Республика Тыва_________________________________________________
Органы муниципальной власти субъекта РФ_Департамент по образованию Мэрии  г.Кызыла______________________________
Дата экспертного мероприятия _14.04.2021 г.__________________________________________________
Эксперт _______________________________________________________________________
	Направление оценки
	критерии
	показатели
	методика экспертизы
	показатели и индикаторы
	2019 г.
	2020 г.

	I. Обеспечение 100% доступности дошкольного образования
	1.Доступность дошкольного образования от 2 мес. до 3 лет
	Организована регистрация детей от 2 мес. до 3 лет, имеющих право на получение дошкольного образования в подведомственных учреждениях, путем внесения соответствующих сведений в электронный реестр будущих воспитанников муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории муниципального образования
	Проверка функционирования «Электронной очереди» (электронного реестра) (в том числе его муниципального сегмента) детей, нуждающихся в предоставлении места в ДОО будущих воспитанников муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории муниципального образования. 
Примечание: особое внимание нужно уделить датам формирования отчетов в муниципальном сегменте электронной очереди (примечание: иногда «электронная очередь» не учитывает детей, с определенной датой рождения, например, если ребенок родился 2 сентября, он не учитывается как нуждающийся в предоставлении места в детском саду с 1 сентября. Очередность, таким образом, уменьшается, данные необъективны. Или «электронная очередь» настроена так, что не учитывает детей в возрасте до года, до 1,5 лет)
Снятие отчетов «Электронной очереди» (электронного реестра) за 2019 и 2020 годы.
Статистические данные по количеству вновь созданных, реорганизованных и ликвидированных мест (групп) для детей от 2 мес. до 3 лет на территории муниципального района (городского округа)
	Количество детей в возрасте от 2 мес. до 3 лет, внесенных в реестр  (электронную очередь) по отношению к общему количеству детей данного возраста в муниципальном образовании %
	4709
34,76%
http://dpo17.ru/upload/document/doklad_Avgustovskoe_soveshchanie_2019.docx
	4861
40,98%
http://dpo17.ru/upload/document/doklad_Avgustovskoe_soveshchanie_2020.docx

	
	
	Организованы иные формы учета детей от 2 мес. до 3 лет, имеющих право на получение дошкольного образования и проживающих на территории муниципального образования
	Анализ документации – изучение иных форм учета (при наличии) за 2018, 2019 и 2020 годы
	Количество детей в возрасте от 2 мес. до 3 лет, внесенных в иные формы учета по отношению к общему количеству детей данного возраста в муниципальном образовании, %
	0
	0

	
	
	Разработаны и выполняются управленческие решения по созданию, реорганизации и ликвидации мест для детей от 2 мес. до 3 лет в муниципальных образовательных организациях 
	Анализ документации:
1. Официальные данные, представленные в докладах глав местных администраций городских округов и муниципальных районов о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов за 2019, 2020 годы и их планируемых значениях на 3-летний период (в части обеспечения доступности дошкольного образования для детей возрастной категории 0+) 
2. Нормативные правовые акты органов местного самоуправления:
· о создании дополнительных мест для детей в возрасте 0+ в учреждениях, реализующих программы дошкольного образования и присмотр и уход за детьми;
· о реализации муниципальных проектов или муниципальных программ развития дошкольного образования, предусматривающих развитие вариативных форм дошкольного образования для детей в возрасте от 2 мес. до 3 лет;
· об утверждении порядка проведения оценки последствий принятия решения о реконструкции, модернизации, об изменении назначения или о ликвидации объекта социальной инфраструктуры для детей от 2 мес. до 3 лет, являющегося муниципальной собственностью;
· о реорганизации или ликвидации муниципальных организаций, образующих социальную инфраструктуру для детей от 2 мес. до 3 лет. 
	Количество вновь созданных, реорганизованных и ликвидированных мест для детей от 2 мес. до 3 лет в дошкольных образовательных и иных организациях муниципальных районов и городских округов, реализующих программы дошкольного образования и присмотр и уход за детьми 

Численность детей от 2 мес. до 3 лет, охваченных дошкольным образованием в муниципальном образовании (в ДОО или иных организациях, осуществляющих дошкольное образование и присмотр и уход за детьми в режиме круглосуточного пребывания, полного дня (10-12 часов) или сокращенного дня (8-9,5 часов))

Доля детей в возрасте от 2 мес. до 3 лет, которым предоставлены места (в ДОО или иных организациях, осуществляющих дошкольное образование и присмотр и уход за детьми в режиме круглосуточного пребывания, полного дня (10-12 часов) или сокращенного дня (8-9,5 часов)), от общей численности детей данной возрастной категории, нуждающихся в предоставлении такого места
 
Численность детей от 2 мес. до 3 лет, поставленных на учет для получения места в ДОО и иных организациях, реализующих программы дошкольного образования и присмотр и уход за детьми, но таким местом не обеспеченных
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	Созданы вариативные формы дошкольного образования для детей от 2 мес. до 3 лет
	1. Анализ нормативных правовых актов органов местного самоуправления:
· о развитии вариативных форм дошкольного образования (в составе муниципальной программы или муниципального проекта развития дошкольного образования, отдельных локальных актов о развитии вариативных форм дошкольного образования для детей возрастной категории 0+: группы кратковременного пребывания, в том числе группы «Вместе с мамой», адаптационные группы, педагогический патронаж (в том числе в рамках волонтерской деятельности), сертифицированные няни, семейные клубы, родительские университеты, информационные порталы и т.п.),
· о поддержке дошкольного образования для детей в возрасте от 2 мес. до 3 лет в форме семейных групп;
· о поддержке индивидуальных предпринимателей, осуществляющих присмотр и уход за детьми (без получения лицензии на осуществление образовательной деятельности);
· о поддержке негосударственных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования и/или присмотр и уход за детьми
2. Анализ форм учета детей, охваченных вариативными формами дошкольного образования, в «электронной очереди»
Примечание: обратить внимание на то, остаются ли эти дети в «электронной очереди, как не охваченные дошкольным образованием, или потребность родителей в дошкольном образовании, в психолого-педагогической поддержке удовлетворена за счет вариативной формы на определенное время (например, на год)   
	Численность детей в возрасте от 2 мес. до 3 лет, охваченных вариативными формами дошкольного образования, от общей численности детей, нуждающихся в предоставлении места в ДОО (по данным «электронной очереди»)
	64

	54 (снижение из-за пандемии – Указ Главы Республики Тыва от 30.03.2020 г. № 70 п.1.3.

	
	2. Доступность дошкольного образования от 3 до 7 лет
	Организована регистрация детей от 3 до 7 лет, имеющих право на получение дошкольного образования в подведомственных учреждениях, путем внесения соответствующих сведений в электронный реестр будущих воспитанников муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории муниципального образования
	Проверка функционирования «Электронной очереди» (электронного реестра) (в том числе его муниципального сегмента) детей, нуждающихся в предоставлении места в ДОО будущих воспитанников муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории муниципального образования.
Примечание: Особое внимание обратить на: 
· «время ожидания», то есть на время, которое проходит с момента постановки на учет в электронной очереди до предоставления места в ДОО, а также на удовлетворение запроса родителей о предоставлении места в ДОО в шаговой доступности от места проживания (или в желаемый детский сад);
· возраст постановки на учет в электронной очереди: в некоторых муниципальных (и региональных) сегментах «Электронной очереди» постановка на учет возможна только тогда, когда ребенок достиг определенного возраста;
· даты формирования отчетов в муниципальном сегменте электронной очереди (примечание: иногда «электронная очередь» не учитывает детей, с определенной датой рождения, например, если ребенок родился 2 сентября, он не учитывается как нуждающийся в предоставлении места в детском саду с 1 сентября).
	Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, поставленных на учет в «Электронной очереди» (внесенных в электронный реестр) для предоставления места в дошкольной образовательной организации

Доля детей в возрасте от 3 до7 лет, поставленных на учет в «Электронной очереди» (внесенных в электронный реестр) для предоставления места в дошкольной образовательной организации,
по отношению к общей численности детей данного возраста в муниципальном образовании %
	1922










16,2%
	2222










20,3%

	
	
	Организованы иные формы учета детей от 3-х до 7 лет, имеющих право на получение дошкольного образования и проживающих на территории муниципального образования
	Анализ документации и изучение иных форм учета  по оказанию муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные организации, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)»
	Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, внесенных в иные формы учета для предоставления места в дошкольной образовательной организации

Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, внесенных в иные формы учета для предоставления места в дошкольной образовательной организации, по отношению к общему числу детей данного возраста в муниципальном образовании %
	231








1,95%
http://dpo17.ru/upload/document/Prikaz_GKP_2019g.pdf
	226








2,6%
http://dpo17.ru/upload/document/Prikaz_GKP_2019g.pdf


	
	
	Разработаны и выполняются управленческие решения по созданию, реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных организаций для детей от 3 до 7 лет
	Анализ документации:
1. Официальные данные, представленные в докладах глав местных администраций городских округов и муниципальных районов о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов за 2019, 2020 годы и их планируемых значениях на 3-летний период (в части обеспечения доступности дошкольного образования для детей возрастной от 3 до 7 лет) 
2. Нормативные правовые акты органов местного самоуправления:
· о создании дополнительных мест для детей в возрасте от 3 до 7 лет в учреждениях, реализующих программы дошкольного образования и присмотр и уход за детьми;
· о реализации муниципальных проектов или муниципальных программ развития дошкольного образования, предусматривающих развитие вариативных форм дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;
· об утверждении порядка проведения оценки последствий принятия решения о реконструкции, модернизации, об изменении назначения или о ликвидации объекта социальной инфраструктуры для детей от 3 до 7 лет, являющегося муниципальной собственностью;
· о реорганизации или ликвидации муниципальных организаций, образующих социальную инфраструктуру для детей от 3 до 7 лет 
	Количество вновь созданных, реорганизованных и ликвидированных мест для детей от 3 до 7 лет в дошкольных образовательных и иных организациях муниципальных районов и городских округов, реализующих программы дошкольного образования и присмотр и уход за детьми 

Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием в муниципальном образовании (в ДОО или иных организациях, осуществляющих дошкольное образование и присмотр и уход за детьми в режиме круглосуточного пребывания, полного дня (10-12 часов) или сокращенного дня (8-9,5 часов))

Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, которым предоставлены места (в ДОО или иных организациях, осуществляющих дошкольное образование и присмотр и уход за детьми в режиме круглосуточного пребывания, полного дня (10-12 часов) или сокращенного дня (8-9,5 часов)), от общей численности детей данной возрастной категории, нуждающихся в предоставлении такого места, %
 
Численность детей от 3 до 7 лет, поставленных на учет для получения места в ДОО и иных организациях, реализующих программы дошкольного образования и присмотр и уход за детьми, но таким местом не обеспеченных
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	3.Развитие и поддержка негосударственного сектора дошкольного образования 
	Динамика развития негосударственных форм дошкольного образования (частные ОО, ИП, самозанятые) в муниципальном образовании
	Анализ статических отчетов о динамике развития негосударственных форм дошкольного образования в муниципальном образовании
	Количество негосударственных форм дошкольного образования в муниципальном образовании (частные детские сады и иные организации, имеющие лицензию на реализацию программ дошкольного образования; индивидуальные предприниматели, реализующие программы дошкольного образования на основе лицензии, а также присмотр и уход за детьми без реализации программ дошкольного образования).

Количество мест в негосударственных формах дошкольного образования в муниципальном образовании
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	Действует механизм создания ЧГП в муниципальном образовании в форме автономной некоммерческой организации, некоммерческого партнерства, фонда.
	Анализ документации:
· Документы по участию местного самоуправления муниципальных районов и городских округов в сфере дошкольного образования в управлении автономной некоммерческой организацией, некоммерческим партнерством, фондом через представительство в попечительском совете
	Наличие документов да/нет.
При ответе «да» указать количество таких организаций.
	нет
	нет

	
	4.Развитие вариативных форм реализации образовательных программ дошкольного образования 
	Организована деятельность муниципальных консультационных центров для родителей (законных представителей) детей дошкольного возраста

	Анализ документации:
· Нормативных правовых актов органов местного самоуправления о развитии вариативных форм реализации образовательных программ дошкольного образования
· муниципальных нормативных правовых актов в области организации и координации методической, диагностической и консультативной помощи семьям, воспитывающих детей дошкольного возраста на дому,
· отчетов по указанным направлениям деятельности

	Количество муниципальных консультационных центров

Доля родителей (законных представителей), получающих услуги муниципальных консультационных центров от общего числа родителей детей, не посещающих ДОО, %

Доля родителей, позитивно оценивающих услуги консультационного центра, от общего числа получателей услуг, %
	1




36%










100%
	4




54%










100%

	
	
	В муниципальных районах и городских округах функционируют и востребованы родительским сообществом вариативные формы реализации образовательных программ дошкольного образования
	Анализ статистических данных:
1. По количеству детей, охваченных вариативными формами дошкольного образования
2. По наличию в ДОО муниципальных районов и городских округов групп:
· кратковременного пребывания, 
· семейных дошкольных групп, 
· дошкольных групп при образовательных организациях высшего образования и дополнительного образования детей,
· адаптационных групп
· выходного дня
· функционирующих с учетом режима трудовой деятельности родителей
	Доля детей, охваченных вариативными формами реализации образовательных программ дошкольного образования, к общему количеству детей дошкольного возраста в муниципальных районах и городских округах, %
	1,95%
	12%

	Замечания: 
Низкая доля детей, охваченных вариативными формами реализации образовательных программ дошкольного образования;
Недостаточная поддержка негосударственного сектора дошкольного образования;
Высокая очередность в ДОУ вследствие объективных факторов: миграция, высокая рождаемость, прирост детского населения значительно опережает расширение сети ДОУ.

	Предложения, рекомендации:
Увеличить охват вариативными формами реализации образовательных программ дошкольного образования за счет создания новой вариативной формы – семейный сад;
Усилить поддержку негосударственного сектора дошкольного образования через увеличение количества частных детских садов;
Строительство новых ДОУ. 


	II. Кадровый состав: развитие профессиональных компетенций управленческих и педагогических кадров системы дошкольного образования
	1. Качественные характеристики педагогического состава муниципальных ДОО
	
	Анализ состава педагогических кадров по уровню образования, стажу работы, возрасту, уровню квалификации
	Доля педагогов, имеющих первую и высшую квалификационную категорию, от общего числа педагогов образовательных организаций (муниципальных и частных), реализующих программы дошкольного образования, %

Доля педагогов, подтвердивших соответствие занимаемой должности, от общего числа педагогов образовательных организаций (муниципальных и частных), реализующих программы дошкольного образования, %

Доля педагогов, имеющих профильное педагогическое образование (высшее педагогическое и среднее специальное педагогическое), от общего числа педагогов образовательных организаций (муниципальных и частных), реализующих программы дошкольного образования, %


Распределение педагогов образовательных организаций (муниципальных и частных), реализующих программы дошкольного образования, по стажу работы


























Распределение педагогов образовательных организаций (муниципальных и частных), реализующих программы дошкольного образования, по возрасту
	39%
http://dpo17.ru/upload/document/SVOD_ATTestatsiya_kadrov_forma_(1).xls





17,7%













68%


















до 3х лет -24,2%, 
от 3-5 лет-13%, 
со стажем от 5-10лет-15,7%.
со стажем от 15 до 25 лет -22,6%. Со стажем от 10-15 лет -8,7%. 

http://dpo17.ru/upload/document/SVOD__PO_STAZhU.xlsx







до 30 лет – 27,6%, от 31-40 лет- 28,5%, от 41-50 лет- 25%, от 51-60 лет – 16,7%, 61-70 лет- 2%









	36%
http://dpo17.ru/upload/document/SVOD_ATTestatsiya_kadrov_forma_(1).xls




17,4%













61%


















До 3 лет –-27,7% ,
От 3-5 лет -13.9%, от 10-15 лет-8,9%, от 15-25 лет-18,8%.

http://dpo17.ru/upload/document/SVOD__PO_STAZhU.xlsx













до 30 лет – 25,8%, от 31-40 лет- 31,2%, от 41-50 лет- 25,5%, от 51-60 лет – 15,5%, 61-70 лет- 2%




	
	2.Повышение квалификации
	Оказание содействия в подготовке и повышении квалификации руководителей и педагогических работников
	Анализ документации:
· документов по планированию и учету повышения квалификации работников системы дошкольного образования муниципальных районов и городских округов
· документов по планированию и учету профессиональной переподготовки работников системы дошкольного образования муниципальных районов и городских округов
	Численность педагогов, прошедших повышение квалификации за 2019-2020 годы

Доля педагогов, прошедших повышение квалификации за 2019-2020 годы, в общей численности педагогов образовательных организаций (муниципальных и частных), реализующих программы дошкольного образования, %
	626 





74,30%
http://dpo17.ru/upload/document/Kursovaya_podgotovka_povishenie_professionalnoy_kompetentnosti.docx

	670





79%
http://dpo17.ru/upload/document/Kursovaya_podgotovka_povishenie_professionalnoy_kompetentnosti.docx

	
	
	Создание и поддержка муниципальной системы развития профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников системы дошкольного образования
	Анализ документации:
· наличие муниципальной методической службы в муниципальных районах и городских округах;
· документация муниципальной методической службы по развитию профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников системы дошкольного образования: формы, содержание, мониторинг.
	Да/нет
	Да
http://dpo17.ru/upload/document/2020/07/Prikaz_no_320_ot_30_08_2019_g_.pdf
 

	Да 
http://dpo17.ru/upload/document/Prikaz_no_253_ot_03_09_2020_g__Ob_organiz_deyat-ti_munits_metod_sluzhbi_v_20-21_uch_g.pdf


	
	2.Наличие вакансий в ДОО муниципальных районов и городских округов
	Руководящий состав ДОО
	Статистическая отчетность по установленным формам
	Процент вакантных мест
	1,8
	2,56

	
	
	Педагогические работники и специалисты ДОО
	Статистическая отчетность по установленным формам

	Процент вакантных мест
	8,8%
	12%

	
	3.Обеспеченность специалистами органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере общего образования (уровень дошкольного образования)  в муниципальных районах и городских округах
	Наличие вакансий руководителей органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере общего образования (уровень дошкольного образования)
	Статистическая отчетность по установленным формам
	Процент вакантных мест
	0
	0

	
	
	Наличие вакансий специалистов органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере общего образования (уровень дошкольного образования)
	Статистическая отчетность по установленным формам
	Процент вакантных мест
	0
	0

	
	4.Повышение статуса педагогического работника
	Проведение аттестации работников, замещающих руководящие должности в подведомственных учреждениях, на соответствие занимаемой должности
	Анализ документации:
· нормативные правовые акты о формировании аттестационных комиссий для проведения аттестации руководящих работников, замещающих руководящие должности в подведомственных учреждениях, на соответствие занимаемой должности
	Доля руководящих работников, замещающих руководящие должности в подведомственных учреждениях, аттестованных на соответствие занимаемой должности от общего количества руководителей ДОО, %
	100%
http://dpo17.ru/upload/document/Polozhenie_ob_attest_rukovod___prilozhenie.pdf
	94%
[bookmark: _GoBack]http://dpo17.ru/upload/document/Polozhenie_ob_attest_rukovod___prilozhenie.pdf

	
	
	Аттестация педагогических работников муниципальной системы дошкольного образования
	Анализ документации:
· нормативные правовые акты о формировании аттестационных комиссий для проведения аттестации педагогических работников, муниципальных организаций, осуществляющих образовательную деятельность на территории субъекта Российской Федерации, в целях установления первой квалификационной категории
	Доля педагогических работников с первой квалификационной категорией в общей численности аттестованных педагогических работников, %

Доля аттестованных педагогических работников в общей численности педагогических работников, подлежащих аттестации, %

Доля педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным программам, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации, от общего числа указанной категории, %
	32,5%








46,1%








0
	26,4%








55,1%








0


	
	
	Разработка и реализация муниципальных проектов по поддержке педагогических работников системы дошкольного образования
	Анализ документации по организации и проведению муниципальных профессиональных конкурсов для работников дошкольного образования
Освещение эффективных педагогических практик работников системы дошкольного образования в муниципальных СМИ
	Доля педагогических работников ДОО, участников муниципальных профессиональных конкурсов, от общего числа педагогических работников в муниципальных районах и городских округах, %
	14,6%
	15,3%

	
	
	Реализация муниципальных программ поддержки молодых специалистов – педагогов дошкольных образовательных организаций
	Анализ муниципальных программ поддержки молодых специалистов – педагогов дошкольных образовательных организаций
	Доля молодых специалистов в общей численности педагогов дошкольных образовательных организаций, %
	27,6
	27

	
	
	Создание муниципальных рабочих групп по рассмотрению вопросов оплаты труда руководящих и педагогических работников системы дошкольного образования, введения эффективного контракта, разработки системы стимулирующих выплат 
	Анализ протоколов заседаний рабочих групп и реализации принятых решений
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных ДОО к среднемесячной заработной плате в муниципальных районах и городских округах, %
	
	

	Замечания: не применяется добровольная независимая оценка профессиональной квалификации


	Предложения, рекомендации: 
Применение системы оценки дошкольного образования по шкале ECERS-R, НИКО


	III. Регулирование родительской платы за присмотр и уход за детьми
	Установление размера родительской платы (пункт 2 статьи 65 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации)
	Анализ нормативных актов органов местного самоуправления по:
· установлению размера родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования;
·  расчету размера родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования;
· реализации полномочий учредителя муниципальных дошкольных организаций по уменьшению размера родительской платы для отдельных категорий детей 
	Процент численности родителей (законных представителей), для которых установлены льготы по родительской плате (уменьшение размера или освобождение от родительской платы)по отношению к численности родителей (законных представителей) без льгот, %
	3,04%
	4,57%

	Замечания: 
Не предусмотрены региональные и муниципальные льготы по родительской плате

	Предложения, рекомендации:
Разработка нормативно-правовой базы по региональным и муниципальным льготам по родительской плате


	IV. Повышение качества дошкольного образования посредством внедрения федерального государственного образовательного стандарта и совершенствования содержания и технологий обучения и воспитания
	Мониторинг качества дошкольного образования в муниципальном образовании
	Сопровождение и методическая поддержка осуществления НОКДО в муниципальных районах и городских округах
	Анализ документации и фактологических данных:
· об содействии реализации НОК дошкольного образования в муниципалитете; 
· о размещении информации о результатах НОКО на сайтах муниципальных дошкольных образовательных организаций.

	Доля ДОО в муниципальных районах и городских округах, принявших участие в НОКДО по отношению к общему количеству ДОО в муниципалитете, %

Доля ДОО в муниципальных районах и городских округах, получивших высокую (свыше 80%) оценку качества образовательной деятельности по отношению к общему числу ДОО, прошедших процедуру НОКДО в муниципалитете, %
	100%








91%
	9%








100%

	
	
	Осуществление мониторинга качества дошкольного образования специалистами органов, осуществляющих управление в сфере дошкольного образования в муниципальных районах и городских округах
	Изучение документации:
· материалы контрольных мероприятий по организации учебно-воспитательного процесса в дошкольных образовательных организациях, 
· методических рекомендаций по организации образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях,
· по реализации дошкольных образовательных программ.
Анализ документов на предмет возможности оценки качества образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях, оценки качества условий, созданных в муниципалитете для его реализации; оценки качества полученного результата (динамики развития детей, удовлетворения потребности в дошкольном образовании, удовлетворенность родителей (законных представителей) реализацией дошкольного образования и присмотром и уходом за детьми в ДОО)
Анализ жалоб, поступивших в органы местного самоуправления (региональные и федеральные органы исполнительной власти, в Правительство Российской Федерации и Администрацию Президента Российской Федерации) от родителей (законных представителей) детей дошкольного возраста на качество дошкольного образования и присмотра и ухода за детьми (по данным органов местного самоуправления в сфере образования).
	Да/нет

Показатели удовлетворённости родителей детей дошкольного возраста, посещающих образовательные организации, реализующие программы дошкольного образования, качеством образования и присмотра и ухода за детьми
	Да


http://dpo17.ru/upload/document/2020/03/publichniy_otchet_NOK.pdf

	Да


http://dpo17.ru/upload/document/Otchet__po_rezultatam_NOK_2020_(Minobr_RT).docx


	
	
	Функционирование внутренней системы оценки качества дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях
	1. Изучение отчетов проведения самообследования дошкольными образовательными организациями
2. Изучение локальных актов дошкольных образовательных организаций по вопросам организации внутренней системы оценки качества. Анализ документов на предмет возможности оценки качества образовательного процесса, оценки качества условий, созданных для его реализации; оценки качества полученного результата (динамика развития детей)
	Да/нет
	Да
	Да 

	
	Обеспечение развития дошкольного образования в муниципальных районах и городских округах
	Разработка и реализация муниципальной стратегии развития дошкольного образования
	Изучение документации:
· годовой план работы органа, осуществляющего управление в сфере образования в муниципальных районах и городских округах;
· письменные согласования проектов программ, стратегий и иных документов стратегического планирования в части дошкольного образования.
	Да/нет
При ответе «да» указать название документа и его реквизиты (при наличии).
	Да
http://dpo17.ru/upload/document/MTsP_posl_sam.doc
	Да 
http://dpo17.ru/upload/document/MTsP_posl_sam.doc

	
	Координация выполнения ФГОС ДО в муниципальных образовательных организациях
	Мониторинг реализации ФГОС ДО в муниципальных ДОО
	Анализ документации:
· технологических карт и протоколов осуществления мониторинговых процедур по реализации ФГОС ДО органов, осуществляющими управление в сфере дошкольного образования в муниципальных районах и городских округах;
· баз данных мониторинга ФГОС ДО в муниципальном образовании;
· муниципальных управленческих решений по результатам мониторинга ФГОС ДО. 
	Количество образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования в муниципальных районах и городских округах.

Количество образовательных организаций, утвердивших нормативно-правовые документы, обеспечивающие реализацию и актуализацию ФГОС дошкольного образования
на муниципальном уровне
	34









34

	34










34

	
	
	Создание условий для реализации ФГОС ДО в муниципальных ДОО 
	Анализ документации:
Сведения о повышении квалификации руководящих и педагогических работников ДОО муниципального образования по вопросам реализации ФГОС ДО
Финансирование создания РППС в ДОО в соответствии с требованиями ФГОС ДО






Муниципальных методических рекомендаций по актуализации ФГОС ДО в ДОО
Протоколов совещаний, семинаров и др. форм управления реализацией ФГОС ДО в муниципальном образовании
Управленческих решений по актуализации ФГОС ДО в муниципальном образовании
	Доля педагогических и руководящих работников, прошедших повышение квалификации (не менее 16 часов) для работы по ФГОС дошкольного образования от общего количества работников ДОО муниципального образования, %



Объем бюджетных расходов, потраченных на обеспечение
РППС в соответствии с ФГОС ДО (руб.)




	74,30%,















0
	79%















0


	
	
	Методическое сопровождение эффективных педагогических практик актуализации ФГОС ДО в муниципальных районах и городских округах
	Анализ и изучение:
· сайта органа, осуществляющего управление в сфере дошкольного образования в муниципальных районах и городских округах;
· сайтов ДОО;
· материалов круглых столов, методических семинаров; 
· сборников по итогам мероприятий, представляющих лучшие муниципальные практики по реализации ФГОС ДО, в т.ч. и электронных; 
· рекомендаций об использовании в работе лучших практик актуализации ФГОС ДО в ДОО муниципального образования;
· публикации в муниципальных СМИ.
	Доля ДОО, на официальных сайтах которых имеется информация о реализации ФГОС ДО, в общей численности ДОО в муниципальном районе, % 




	100%
    http://dpo17.ru/upload/document/ITOGOVIY_po_saytam_dou_g__Kizila.xlsx
    
	100%

http://dpo17.ru/upload/document/itogovaya_informatsionnaya_spravka_o_sootvetstvii_sayta_doshkolnoy_obrazovatelnoy_organizatsii_trebovaniyam_k_strukture_ofitsialnogo_sayta.docx


	
	
	Поддержка социального партнёрства ДОО муниципального образования по вопросам реализации ФГОС ДО
	Анализ документации:
· договоров о сетевой реализации ООП ДОО;
· различных форм соглашений органов, осуществляющих управление в сфере дошкольного образования в муниципальных районах и городских округах с социальными партнерами по вопросам реализации ФГОС ДО;
· статистических данных о ДОО, заключивших партнерские соглашения по вопросам реализации ФГОС ДО.
	Доля ДОО, которые осуществляют взаимодействие с социальными партнерами по вопросам реализации ФГОС ДО в общей численности ДОО в муниципальном районе, % 

	100%
	100%

	V. Информационная открытость системы дошкольного образования в муниципальных районах и городских округах
	Информационная открытость дошкольного образования
	Обеспечение открытости деятельности системы ДО в субъекте
	Анализ и изучение:
· нормативных правовых актов о создании, формировании и ведении государственных информационных систем в сфере дошкольного образования субъекта Российской Федерации;
ГИС в области оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления, ГИС в области качества образования и т.п
	Наличие информационных ресурсов, отображающих деятельность системы ДО в образования в муниципальных районах и городских округах – да/нет.
При ответе «да» перечислить, какие именно с указанием доступности для общественности (доступ
но для общественности / только для внутреннего пользования).

Взаимодействие муниципалитетов с родительским сообществом – да/нет. Указать формы взаимодействия, как получают обратную связь.
	Да (официальные сайты ДОО на сайте rtyva.ru, соцсети Инстаграм, Вконтакте










Да ( родительские собрания, обращения граждан, обращения через мессенджеры)
	Да (официальные сайты ДОО на сайте rtyva.ru, соцсети Инстаграм, Вконтакте










Да ( родительские собрания, обращения граждан, обращения через мессенджеры)

	Замечания: 


	Предложения, рекомендации:




Эксперт ______________________(ФИО)




