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1. Общие положения

положение по организации и проведению итогового собеседования по русскому языку

в 9 классах (далее - Положение) опредеJUIет сроки и продолжительность проведения

итогового собеседования, требования, предъявляемые к лицам, привлекаемым к проведению

и проверке итогового собеседования, порядок сбора исходных сведений и подготовки к

проведению итогового собеседования, проведения и проверки итогового собеседования,

о-бработки результатов итогового собеседования, срок действиJI результатов и формы

проведениJI итогового собеседован ия.

2. Категории участников итогового собеседования

итоговое собеседование как условие доrryска к государственной tfгоговой аттестации по

образовательным программам основного обцего образования (даrее - Гид) проволится дlя
обучающихся 9 юлассов, в том числе дltя:

лиц, осваиваЮщих обрaвовательные программы основного общего образования в форме

семейного образования, либо лиц, обучающихся по не имеющим государственной

аккредитации Ъбр*о"чraпrrым программам основного обцего образования, проходящих

экс;ерном Гид В организации, осуществляющей образовательную деятельность по

имеюЩимгосУДарстВеннУочор"о''чциюобразовательньlМпроГраммаМосНоВноГообЩеГо
образования (далее - экстерны);

обучающихсЯ с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ);

экстернов с Овз;
обучающихся - детеЙ-инвалидов и инвzIлидов;

экстернов детей-инв:rлидов и инвалидов;

обучающихся на дому;
обучающихся в образовательных организациях, в том числе санаторно-курортных, в

которых проводятся необходимые лечебные, реабилитационные и оздоровительные

мероприятия для нуждающихся в длительном лечении (далее вместе - участники итогового

собеседования).

3. Порядок подачи заявления на участие в итоговом собеседовании

.I|,ля участия в итоговом собеседовании обучающиеся подают змвление (приложение 11)

и соглас;е на обработку персонаJIьных данных в образовательные организации, в которых

обучающиеся осваивают образовательные программы основного общего образования, а

экстерны - в организации, осуществляющие образовательную деятельность по имеющим

аккрйитацию обр*о"чraп""ым программам основного общего образования, по выбору

экстернов не позднее чем за две недели до начала проведения итогового собеседования.

ббуочaщraa", экстерны с Овз при подаче змвлениJI на прохождение итогового

собеседования предъявляют копию рекомендаций психолого-медико-педагогической

комиссии (далее - пмпк), а обучающиеся, экстерны - дети-инвалиды и инвалиды -
оригинаЛ или завереннУю в установленном порядке копию справки, подтверждающеЙ факг

установлениrr инваJIидности, выданной федеральным государственuым учреждением медико-

социальной экспертизы (даrrее - справка, подгверждаюцая иЕвалидность), а также копию

рекомендаций пrrлrк в случtuх, изложенных в подrryнкте 9,5 гryнкга 9 настояшего

Положения.
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4. Организация проведения итогового собеседования

4.1 Министерство образования Республики Тыва в рамках подготовки и проведениJI
итогового собеседования }"гверждает:

4.1.1. Положение по организации и проведению итогового собеседования по русскому
языку в 9 классах на террrгории Республики Тыва;

4.1.2. Минимальное количество баллов, поJýlIенных обучающимися, экстернами с ОВЗ,
обУчающимися, экстернами - детьми-инвалидами и инвt}лидами, за итоговое собеседование
(зачет/незачет).

4,2. Региона;rьный центр обработки информации Ресrryблики Тыва:
обеспечивает КИМ итогового собеседования;
направляет в Министерство образования Ресгryблики Тыва информацию по переводу

суммы баллов, полученных )частниками итогового собеседованIrя за итоговое
собеседование, в систему <<зачет/незачет> (за исключением случаев в подпункте 8.6 rryнкта 8
Рекомендаций);

определяет дополнительныЙ срок проведения итогового собеседования на основании
письменного обращения, в случае невозможности проведениJI итогового собеседования в

установленные сроки по объективным причинам;
порядок проведеншI, а также порядок (схему) проверки итогового собеседования

экспертами, входящими в комиссию по проверке итогового собеседования;
порядок осуществлениlI аудиозаписи ответов участников итогового собеседования

(потоковм аудиозапись, персональнaU{ аудиозапись каждого участника итогового
собеседования, комбинирование потоковой и персональной аудиозаписей);

лиц, ответственных за процедуру проведениJI итогового собеседования;
порядок созданиJI комиссий по проведению итогового собеседования и комиссий по

проверке итогового собеседования в местах проведениrI итогового собеседования;
техническую схему обеспеченлuI проведениJI итогового собеседованиJI в местах

проведениJI итогового собеседования (в том числе определяют возможность использования
черно-белого или цветного комплеюа КИМ итогового собеседования);

порядок и сроки передачи в регионrrльный центр обработки информации (да,rее -
РЦОИ) сведений в виде специализированной формы, аудиофайлов с записями ответов
участников итогового собеседования, ведомостей учета проведениrI итогового
собеседования в аудитории, протоколов экспертов по оцениванию ответов участников
итогового собеседования;

сроки, места и порядок ознакомлениJI участников итогового собеседования и (или)
их родителей (законных представителей) с результатами итогового собеседования;

порядок подачи заявлени_я на проверку аудиозаписи устного ответа участника
итогового собеседования и организации повторной проверки устного ответа участника
итогового собеседования комиссией по проверке итогового собеседования другой
образовательной организации или комиссией, сформированной в местах, определенных
Министерством образования Ресrryблики Тыва, в случае, предусмотренном пунюом 12.1
Положения;

места, порядок и сроки хранениJI, уничтожения оригинtlлов КИМ итогового
собеседования, аудиозаписеЙ устных отвЕтов участников итогового собеседования и
других материtlлов I,Iтогового собеседования.

4.З, Руководители органов местного самоуправления муниципальных районов и
городских округов, осуществляющих управления в сфере образования и руководители
образовательных организаций обеспечивают проведение итогового собеседования в
соответствии с нормативными документами и требованиями настоящего Положения.
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4.4. В случаях угрозы возникновения чрезвьцайной ситу_ации, невозможности

проведениJI итогового собёседования в установленные сроки по объекlивным причинам
Министерство образования Республики Тыва направJIяет соответствующее письмо в

Федера-.,riную службу по надзору в сфере образования и науки с просьбой рассмотреть
возможностЬ установлсIrиJI дополнительного срока проведениJI итогового собеседованиJI вне

сроков проведениrI итогового собеседования, установленных Порядком.
4.5. Региональный центр обработки информации организует формирование и

ведение региональных информационных систем (далее - Рис), и внесение сведений в Рис и

федералirуrо информационную систему обес11ечения проведения государственной итоговой

аттестации обучающихся, освоивших основные образовательные программы основного

общего и среднего общего образования, и приема грirrкдан и образовательные организации

для получения среднего профессионального и высшего образования.

4.6. гБУ (Инстит}т оценки качества образования РТ), органы местного
самоуправления в сфере образования обеспечивают:

техническую готовность мест проведения итогового собеседования к проведению и
проверке итогового собеседования;

информирование участников итогового собеседования и их родителеЙ (законных

представителей) по вопросам организации и проведения итогового собеседования

через обрiвовательные организации и органы местного самоуправленлul, осуществJIяющие

управление в сфере образования, а также rrrтем взаимодействия со средствами массовой
информации, организации работы телефонов ((горячих линий> и ведениJI раздела на

официальных сайтах в сети <Интернет) Министерство образования РесгryблиКи Тыва ИЛИ

специt}лизированных сайтах;
проведение итогового собеседования в местах проведениJl итогового собеседования в

соответствии с требованиями Положения;
организацию проведения итогового собеседован}tя дlя участников итогового

собеседования с ОВЗ, 1частников итогового собеседования детеЙ-инвалиДов и инваlIиДоВ, а

также пиц, обуrающихся по состоянию здоровья на дому, в образовательных организаЦИJIХ,

в том числе санаторно-курортных, в которых проводятся необходимые лечебные,

реабилитационные и оздоровштельные MepoпpIlJITluI для нуждающIr(ся в дIительном
лечении, в условиях, учитывающих состояние их здоровья, особенности
психофизического рд}витиJI ;

информачионную безопасность при хранении, использовании и передаче КИМ
итогового собеседования, в том числе определяют места хранениJI КИМ итогового
собеседования, лиц, имеющих к ним доступ, rrринимают меры по защите КИМ t+тогового

собеседования от разглашенlш содержащеЙся в них информации;
ознакомление )п{астников итогового собеседования и (или) их родителей (законных

представителей) с результатами итогового собеседованиJl в сроки, установленные
Министерством образования Республики Тыва.

4.'7 Образовательные организации в целях проведения итогового собеседования:
обеспечивают отбор и подготовку специчt,Iистов, входящих в состав комиссий по

проведению итогового собеседования и комиссий по проверке итогового собеседования в

образовательных организациях, в соответствии с требованиями настоящего Положения;
под роспись информируют лиц, привлекаемых к проведению и проверке итогового

собеседования, о порядке проведения и проверки итогового собеседования, установленном
Министерством образования Республики Тыва, а также изложенном в Положении;

под роспись информируют участников итогового собеседования и их родителей
(законных представителей) о местах и сроках проведения итогового собеседования, о
порядке проведения итогового собеседования, установленном Министерством образования
Республики Тыва о ведении во время проведеншI итогового собеседования аудиозаписи
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отвgтов участников итогового собеседования, о времени и месте ознакомлениJI с
реЗУльТатами итогового собеседования, а также о результатах итогового собеседования,
пол)пrенных участниками итогового собеседования.

4.8. Организационное и технологическое обеспечение проведениlI итогового
собеседования на территории Республики Тыва, в том числе обеспечение деятельности по
эксплуатации РИС и взаимодействие с ФИС ГИА, осуществляется РЩОИ.

4.9. В случае неблагоприятной обстановки, в том числе эпидемиологической, порядок
пРОВеДения итогового собеоедования, установленныЙ Министерством образования
Республики Тыва может вкJIючать в себя решение о проведении итогового собеседования в
дистанционной форме и процедуру проведенлш итогового собеседования в дистанционной
форме с соблюдением мер по защите КИМ итогового собеседованпя от разглашеншI
содержащейся в них информации.

При проведении итогового собеседования в дистанционной форме рекомендуется
заблаговременно ознакомить образовательные организации, а также обучающихся и их
родителеЙ (законных представителеЙ) с порядком проведениJI итогового собеседования в

дистанционной форме.

5. CpoKlt и продолжительность проведения итогового собеседования

5.1. Итоговое собеседование проводится во вторуто срелу февраля (14 февра,rя 2024
года).

5,2, Продолжrгельность проведения итогового собеседования для кalкдого
участника итогового собеседования cocTaBJuIeT цримерно 1 5- 1 б минут.

.Щля участников итогового собеседования с ОВЗ, участников итогового собеседования -

детеЙ-инвалидов и инв:t!,Iидов продолжительность проведения итогового собеседования
увеличивается на 30 минут (т.е. общм продолжительность итогового собеседованиJI дJUI

указанных категорий участников итогового собеседования составляет в среднем 45 миrryт).
Участники итогового собеседования с ОВЗ, участники итогового собеседования - дсти-
инвалиды и инвlIлиды самостоятельно по своему усмоцению распределяют время,
отведенное на проведение итогового собеседования. Так, вышеназванные участники
итогового собеседования мог}"т использовать время как на подготовку к ответам (например,
использовать больше времени на подготовку, чем предусмотрено заданиJIми к КИМ
итогового собеседования), так и на ответы на задания КИМ rгогового собеседования.

В продолжrтrельность итогового собеседования не включается время, отведенное на
подготовительные мероприrIтия (приветствие участника итогового собеседоваЕия, внесение
сведений в ведомость }п{ета проведениJI итогового собеседования в аудитории (форма ИС-
02, см. приложение 8), инструкталt участника итогового собеседования собеседником по
выполнению заданий КИМ итогового собеседования до начала прочелуры и др.).

5.3, В сл}п{ае полrrения неудовлетворительного результата (<незачет>) за
итоговое собеседование участники итогового собеседования вправе пересдать итоговое
собеседование в текущем уrебном году, но не более двух раз и только в дополнительные
сроки - 13 марта и 15 апреля 2024 rода (вторая рабочая среда марта и третий понедельник
апреля).

5,4, Участники итогового собеседования моryт быть повторно доIryщены в
текущем учебном году к прохождению итогового собеседования в сл)чаях, установленных
Положением, в дополнительные сроки.

6. Подготовка к проведению итогового собеседования
в образовательной организации
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6.1. Итоговое собеседование может проводиться в ходе учебного процесса в

образовательной организации. Участники итогового собеседования моryт принимать

участие в итоговом собеседовании без отрыва от образовательного процесса (находиться на

уроке во время ожиданиJl очереди и возвращаться на урок после проведения итогового

сЬб""едоuu"-). При этом итоговое собеседование может проводиться и вне учебного
процесса в образовательной органИзации и (или) в местах проведениJ{ итогового
собеседования, определенных Министерством образования Ресгryблики Тыва.

6.2, .Щля проведениJI итогового собеседования выделяются: аудитории ожиданиrI

итогового собеседования;
аудитории проведения итогового собеседования;

учебные кабинетЫ дJUI участникОв, прошедших итоговое собеседование (например,

обучающиесЯ мог}"т ожидать начала следующего r{ебного заЕятия в данном учебном
кабинете);

Штаб.
6.З. Аудитории проведеншI итогового собеседования должны быть изолированы

от остalльных учебных кабинетов образовательной организации, в которых осуществляется

учебный процесс, для обеспечения соблюдения порядка во время проведения итогового
собсседованшI. Рабочее место в аудитории проведениJI итогового собеседования ДолЖно
быть оборудовано техническими средствами, позволяющими осуществить аудиозапиСь

устных ответов }цtастников итогового собеседования (например, компьютер, оснащенный
микрофоном, дикгофон).

6.4. Штаб оборулуется телефонной связью, принтером, персональным компьютером
с выходом в сеть ((Интернет) дIя получения КИМ итогового собеседования, критериев
оцениваниJI итогового собеседования и других материtl"Iов итогового собеседования. В
Штабе должно быть организовано рабочее место для внесения результатов итогового
собеседования в специализированную форrу.

6.5. Не позднее чем за две недели до проведения итогового собеседования

руководитель образовательной организации обеспечивает создание комиссии по
проведению итогового собеседования и комиссии по проверке итогового собеседования.

В состав комиссип по проведению итогового собеседования входят:
ответственный организатор образовательной организации, обеспечивающий

подготовку и проведение итогового собеседования (см. приложение 1);

организаторы проведениJ{ итогового собеседования, обеспечивающие перодвижение

участников итогового собеседования и соблюдение порядка иными обучающимися
образовательной организации, не принимающими участия в итоговом собеседовании
(в случае если итоговое собеседование проводится во время учебного процесса в

образовательной организации) (см. приложение 5);
собеседники, которые провомт собеседование с участниками итогового

собеседования, инструктаж участника итогового собеседования по выполнению заданий
КИМ итогового собеседования, а также обеспечивают проверку документов,
удостоверяющих личность участников итогового собеседования, фиксируют времJI начала и
время окончанrш проведениJI итогового собеседования дJIя каждого участника итогового
собеседования. Собеседником может являться педагогический работник, обладающий
коммуникативными навыками, грамотной речью (без предъявления требований к опыту
работы) (см. приложение 3);

технический специtlлист, обеспечивающий получение КИМ итогового собеседования
от РI]ОИ, а также обеспечивающий подготовку технических средств для веденшI
аудиозаписи в аудшториях проведениJ{ итогового собеседования и для внесениJI
информации в специаJIизированн},ю форму (см. приложение 2).
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В состав комиссии по проверке итогового собеседованпя входят эксперты (см.
приложение 4).

Количественный состав комиссии по проверке итогового собеседования определяет
образовательная организация в зависимости от количества )п{астников итогового
собеседования, количества аудиторий проведения итогового собеседования и количества
экспертов. В случае небольшого количества участников итогового собеседования и
экспертов рекомендуется сформировать един}ю комиссию по проведению и проверке
итогового собеседования в образовательной организации.

6.6, За три дrrя до проведеншI итогового собеседования в Штабе устанавливается
ПО кРезультаты итогового собеседования>, В ПО загружается полl"ленный от РI]ОИ
служебный файш формата В2Р, содержащий сведениlI об r{астниках итогового
собеседования.

6.7, За день до проведенlul итогового собеседования РЦОИ передает в
образовательную организацию список участников итогового собеседования (см.
приложение 7), ведомости 1пlета проведения итогового собсседования в аудитории (см.
приложение 8), протоколы экспертов по оцениванию ответов у{астников итогового
собеседования (см. приложение 9), специализированную форму (см. приложение 10),

В образовательной организации список участников итогового собеседования
проверяется, в сл)п{ае необходимости список корректируется. Ответственный организатор
образовательной организации распределяет )п{астников итогового собеседования по
аудиторлшм проведения итогового собеседования, заполIUIет в списке участников итогового
собеседования поле <Аудrгория>.

Порядок сбора исходных сведений и подготовки к проведению
птогового собеседования

7.1, Сведения об итоговом собеседовании вносятся РЩОИ в РИС посредством ПО
<Импорт ГИА-9). В РИС вносится след}.ющая информация:

об участниках итогового собеседования;
о местах проведения итогового собеседования:
о назначении участников на даты проведения rтtогового собеседования;
о распределении участников по местам проведениJI итогового собеседования;
о результатах итогового собеседования, полученных участниками итогового

собеседования.
7.2. Сведения об 1^rастниках итогового собеседования прсдоставляют моуо (или)

образовательные организации, в которых обучающиеся осваивают образовательные
программы основного общего образования,

7 .З. ФГБУ кФI-{Т> р.вмещает комплекты КИМ итогового собеседованиJl для
проведения итогового собеседования в специальных учебно-воспитательных учреждениях
закрытого типа и в учреждениrIх, исполняющих наказание в виде лишения свободы, на
технологическом портrrле за IuITb календарных дней до даты проведениJI итогового
собеседования,

'7,4. Не позднее чем за сутки до проведениJl итогового собеседования

7

образовательнrц организация пол)цает с официального сайта ФГБНУ (ФИПИ)
и тир{Dкирует в необходимом колиtIестве критерии оцениваниrr д.Ut экспертов.

:llГt i.nj

8. Проведепиеитоговогособеседования

8.1. В день проведения итогового собеседования не ранее 07:30 по местному
времени технический специ:rлист образовательной организации пол)п{ает от РЩОИ и
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тиражирует материалы для проведениJl итогового собеседования. рцои получает данные
материаJIЫ на технологИческоМ портtlле пО подготовке и проведению единого

государственного экзамена не ранее 7:З0 по местному времени.

8.2. В день проведениJI итогового собеседования в месте проведения итогового
собеседования мог)т присlтствовать:

ассистент, оказывающий участникам итогового собеседования с ОВЗ, участникам
Ifгогового собеседования - детям_инваJIидам и инвалидам необходимую техническую
помощь с учетом состояниJI их здоровья, особенностей психофизического развит}UI и
индивидуi1lьных возможностей, помогающий им заIrять рабочее место, передвигатьСЯ,

прочитать задание;
аккредитованные представители средств массовой информации;

должностные лица Тувобрналзора, а также иные лица, определенные
Тувобрнадзором, и (или) должностные лица Министерства образования Республики Тыва,

осуществлJIющего переданнь]е полномочия Российской Федерации в сфере образования.
8.З. Итоговое собеседование начинается в 09:00 по местному времени. Участники

итогового собеседования ожидают своей очереди в аудитории ожиданиJI.
8.4. В аудиториJIх проведениJt итогового собеседованиJI ведется аудиозапись,

Порядок осуществлениJI аудиозаписи ответов участников итоrового собеседованиЯ
(потоковая аудиозапись, персональная аудиозапись ответов каждого участника итоговоГо
собеседования, комбинирование потоковой и персональной аудиозаписей) определяется и
Министерством образования Ресrryблики Тыва заблаговременно доводится до сведения
образовательных организаций и (или) мест проведениJt итогового собеседования,
определенных Министерством образования Республики Тыва.

8.5. Организатор проведения итогового собеседования приглашает участника
итогового собеседования и сопровождает его в аудиторию проведениJI итогового
собеседования согласно списку )лrастников, полученному от ответственного организатора
образовательной организации, а после окончаниjI итогового собеседования для )пrастника -

в учебный кабинет для участников, прошедших итоговое собеседование. Затем в

аудиторию проведения ,ггогового собеседования приглашается новый участник итогового
собеседования.

8.6. Во время проведения итогового собеседования участникам итогового
собеседования запрещено иметь при себе средства связи, фото-, аудио- и видеоаппаратуру,
справочные материалы, письменные заметки и иные средства хранениJI и передачи
информации.

8,7. Если проверка ответов участников итогового собеседования проводится
экспертом после окончания проведения итогового собеседования по аудиозаписям ответов
участников итогового собеседования (вторая схема) (см. и. 9 Положения), то в целях
искJIючениJI сиryаций, при которьж в дальнейшем невозможно будет оценить устный
ответ участника Iflогового собеседования на основе аудиозаписи, после завершениJt
итогового собеседования участник по своему желанию прослушивает аудиозапись своего
ответа для того, чтобы убедиться, что аудиозапись произведена без сбоев, отсутств}.ют
посторонние шумы и помехи, голоса участника итогового собеседования и собеседника
отчетливо слышны.

Участники итогового собеседования моryт прослушать часть аудиозаписи по своему
усмотрению.

в случае выявления некачественной аудиозаписи ответа }4{астника итогового

собеседования ответственный организатор образовательной организации составляет <<Аю

о досрочном завершении итогового собеседования по русскому языку по уважительным
причинам) (см, приложение 13), а собеседник вносит соответствующую отметку в форму
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